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รายงานการจัดประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวชิรบารมี จังหวัดพิจิตร  
วันจันทร์ที่ 15 มีนาคม ๒๕๖6  เวลา 1.๓๐ - ๑๖.๓๐ ณ. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวชิรบารมี 

 
 
เริ่มประชุม 13.30 น.  
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 

ลำดับ ชื่อ -สกุล ตำแหน่ง ที่ปฏิบัติงาน หมายเหตุ 
1 นายศิริมงคล มณีจันทร์ สาธารณสุขอำเภอวชิรบารม ี สสอ.วชิรบารม ี ประธาน 

2 นายสันติ  บุญยิ้ม เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส รพ.สต.หนองหญ้าปล้อง กรรมการ 

3 นางพัชรนันท์ สิงห์เรือง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ รพ.สต.บัวยาง กรรมการ 

4 นายวรพล เลือดทหาร นักวิชาการสาธารสุขชำนาญการ รพ.สต.บ้านนา กรรมการ 

5 นางอลิศรา จรลี เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สต.หนองสะเดา กรรมการ 

6 นางสมจิตร พิทักษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สสอ.วชิรบารม ี ติดราชการ 

7 นายนิรุทธ์ เรืองวิชา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.วชิรบารม ี
กรรมการและ
เลขานุการ 

รายช่ือผู้ไม่เข้าประชุม       

1 นายสกรรจ์ สุขเอ่ียม นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.วชิรบารม ี ติดราชการ 

2 นายชาญชัย บุญส่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสอ.วชิรบารม ี ติดราชการ 

      

 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

ความเสี่ยง คือ โอกาสที่จะเกิดความผิดพลาด ความเสียหาย การรั่วไหล ความสูญเปล่า หรือเหตุการณ์ท่ีไม่
พึงประสงค์ หรือการกระทำใด ๆ ที่อาจเกิดข้ึนภายใต้สถานการณ์ที่ไม่แน่นอน ซึ่งอาจเกิดขึ้นในอนาคตและมี
ผลกระทบหรือทำให้การดำเนินงานไม่ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กรทั้งในด้าน
ยุทธศาสตร์ การปฏิบัติงาน การเงินและการบริหาร  

ข้าราชการประจำกับกิจกรรมที่มีความเสี่ยงซึ่งเป็น 
 - การรับผลประโยชน์หรือการเรียกร้องสิ่งตอบแทนจากการปฏิบัติงานในหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 - การรับงานนอกหรือการทำธุรกิจที่เบียดบังเวลาราชการ/งานโดยรวมของหน่วยงาน 
 - การทำงานหลักเกษียณให้กับหน่วยงานที่มีผลประโยชน์ขัดกับหน่วยงานที่ต้นสังกัดเดิม 
 - การนำรถราชการไปใช้ในกิจธุระส่วนตัวและในหลายกรณีมีการเบิกค่าน้ำมันด้วย 
 - การนำบุคลากรของหน่วยงานไปใช้เพ่ือการส่วนตัว 
 - การรับงานจากภายนอกจนกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ประจำ 



 ๒  

 

 - การใช้สิทธิในการเบิกจ่ายยาให้แก่ญาติแล้วนำยาไปใช้ที่คลินิกส่วนตัว 
 - การรับประโยชน์จากระบบล็อกบัตรคิวให้แก่เจ้าหน้าที่หรือญาติเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้ งที่แล้ว  
  ไม่มี ที่ประชุมรับรอง 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เพื่อพิจารณา  

การประชุมและขั้นตอนการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 9 ขั้นตอน  
1. การระบุความเสี่ยง  
2. การวิเคราะห์สถานะความเสี่ยง  
3. เมทริกสระดับความเสี่ยง  
4. การประเมินการควบคุมความเสี่ยง  
5. แผนบริหารความเสี่ยง  
6. การจัดทำรายงานผลการเฝ้าระวังความเสี่ยง  
7. จัดทำระบบการบริหารความเสี่ยง  
8. การจัดทำรายงานการบริหารความเสี่ยง  
9. การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

มติที่ประชุม เห็นชอบ   
1.การละท้ิงหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการ 
2.การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจริต  
3.การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ที่ควรจะได้รับ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ อ่ืนๆ   
-  

ปิดการประชุม                                                           

       ลงชื่อ   ผู้จดบันทึกการประชุม 
                            (นายนิรุทธ์  เรืองวิชา) 
                     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

                           
                                                               (นายศิริมงคล มณีจันทร์)  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการรักษาราชการแทน 

                        สาธารณสุขอำเภอวชิรบารมี                                


